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Wort des Präsidenten 

 
Liebe Leserinnen und Leser 
 
In diesem Geschäftsbericht möchten wir Ihnen einen umfassenden Überblick über unsere 
Aktivitäten, Projekte und die erfreuliche finanzielle Entwicklung im letzten Geschäftsjahr geben. 
Gleichzeitig reflektieren wir die Herausforderungen, denen wir begegnet sind, und feiern die 
Erfolge, die wir dank Ihrer Unterstützung erreichen konnten. 
 
Zu einem personellen Wechsel kommt es im Vorstand. Rolf Breu übergibt sein Amt an seinen 
Nachfolger Gianluca Zanatta, Schulleiter OS Centrum, St.Gallen. Im Namen des Vereins Triebwerk 
danke ich Rolf ganz herzlich für seine geleistete Arbeit und heisse Gianluca im Triebwerk-Team 
herzlich willkommen! 
 
Wir laden Sie ein, auf den folgenden Seiten in unser Vereinsleben einzutauchen und das 
vergangene Jahr noch einmal mit uns Revue passieren zu lassen. Lassen Sie uns gemeinsam auf 
das blicken, was wir erreicht haben, und mit Zuversicht in die Zukunft schauen.  
 
Wichtige Kennzahlen zum Geschäftsjahr 2023/24:  
- 42 Workshops wurden durchgeführt (St.Gallen: 28 / Oberthurgau: 8 / Rorschach: 6)  
- 1’286 Schülerinnen und Schüler nahmen an den Berufsbesichtigungen teil (St.Gallen: 800 / 
Oberthurgau: 257 / Rorschach: 229)  
 
Ich bedanke mich ganz herzlich bei der Geschäftsstelle, den Lehrpersonen, den Berufsbildenden,  
den Berufsberatenden, den Partnern und Mitgliedern, dem Vorstand sowie dem ganzen Team für  
ihren Einsatz und die tolle Zusammenarbeit.  
 
Verein Triebwerk 
 
Reto Graf 
Präsident 
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1 Der Verein Triebwerk 

Der Verein Triebwerk ist in den Regionen St.Gallen, Rorschach und Oberthurgau aktiv. Im Vorstand 
sind Vertreter aus allen drei Regionen tätig. Zudem gibt es pro Region ein Gremium, welches den 
Vorstand unterstützt. Während der Vorstand die strategischen Themen bearbeitet, kümmern sich 
die Gremien um die regionalen Bedürfnisse. Die Geschäftsstelle ist dafür verantwortlich, die 
Aktivitäten zu planen, durchzuführen sowie den Erfahrungs- und Wissensaustausch zu fördern. 
 
Gemeinsam erarbeiten wir Lösungen, um den notwendigen Nachwuchs sicherzustellen und 
langfristig Fachkräfte im Inland zu sichern. Denn das ist unser oberstes Ziel.  
 
 

1.1 Vorstand 

Unsere Vorstandsmitglieder kommen aus Schule, Wirtschafts-, Gewerbe- und Branchenverbänden. 
Die einen bereiten Jugendliche auf den Berufseinstieg vor, die anderen suchen geeignete 
Jugendliche für ihre Lehrstellen. Gemeinsam können sie die Bedürfnisse und Herausforderungen 
aller Beteiligten evaluieren, Lösungen angehen und Aktivitäten planen, die zu einem verbesserten 
Berufswahlprozess führen. 
 
Der Vorstand setzt sich wie folgt zusammen: 
 
Reto Graf, Präsident, Geschäftsführer IBG Engineering AG 
Rolf Breu, Schulleiter, Oberstufe West St.Gallen 
Daniel Büchel, Geschäftsführer, Leomat AG Tübach (AGV Rorschach und Umgebung)  
Jacqueline Gasser-Beck, Leiterin Teaching Innovation Lab, Uni SG, Vertreterin WISG  
Felix Keller, Geschäftsführer, Kantonaler Gewerbeverband St.Gallen und Gewerbe Stadt St.Gallen 
Jan Schmidli, Leiter Wasserversorgung TGB, Vorstandsmitglied Suissetec Sektion Ostschweiz 
Marc Widler, Geschäftsführer, Thurgauer Gewerbeverband  
 
 

1.2 Regionale Gremien 

Jede Region hat abweichende Konzepte beim Berufswahlprozess. Entsprechend gibt es 
Unterschiede bei den Bedürfnissen. Mit regionalen Vertretern aus Wirtschaft, Schule und 
Berufsberatung werden in den regionalen Gremien Optimierungen und Lösungen besprochen.  
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1.3 Geschäftsstelle 

Das Team der Geschäftsstelle setzt sich wie folgt zusammen: 
 
Yannik Brunner Mandatsleiter  

Franziska Fäh Teilmandatsleiterin Region St.Gallen  

Yvonne Brüschweiler Teilmandatsleiterin Regionen Rorschach und Oberthurgau  

 
 
Die Geschäftsstelle hat mehrere Aufgaben: 

• Sie koordiniert und fördert den Austausch zwischen Lehrpersonen, Berufsbildenden, 
Berufsberatenden, Lernenden und Jugendlichen. 

• Sie diskutiert und prüft mit dem Vorstand sowie den regionalen Gremien neue 
Herausforderungen.  

• Sie plant, organisiert und setzt die Aktivitäten um. 

• Sie stellt die Kommunikation gegen aussen und innen sicher. 

• Sie ist verantwortlich für die Führung des Vereins. 

• Sie sucht Partner und Stiftungen für die Finanzierung der Aktivitäten und Dienstleistungen. 
Zudem unterstützt das Team die Lehrbetriebe in ihrem Lehrstellenmarketing. 
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2 Die Regionen 

Der Verein Triebwerk ist in den Regionen St.Gallen, Rorschach und Oberthurgau aktiv. Wir sehen 
uns als Netzwerk für Vertreterinnen und Vertreter aus Schule und Wirtschaft. Das heisst, mit 
unseren Aktivitäten unterstützen wir die Lehrpersonen im Berufswahlprozess, die Schülerinnen 
und Schüler bei der Berufswahl und die Lehrbetriebe beim Lehrstellenmarketing. Welche 
Massnahmen wir in welchen Regionen durchgeführt haben, erfahren Sie unter den jeweiligen 
Regionen. 
 
 

2.1 Angebot 

Berufswahl-Workshops in den Schulen 

An den Workshops berichten fünf bis sechs Lernende verschiedener Berufe in Kleingruppen von 
ihrem Beruf und beantworten die Fragen der Schülerinnen und Schüler. Der Austausch unter den 
beinahe gleichaltrigen Jugendlichen führt zu praktischen und authentischen Einblicken in die 
bevorstehende Berufswelt.  
 
Die Workshops können mit Live-Bewerbungsgespräch gebucht werden. Das heisst, eine Schülerin 
oder ein Schüler hat während des Workshops die Möglichkeit, mit einer Berufsbildnerin bzw. 
einem Berufsbildner live ein Bewerbungsgespräch zu simulieren. Davon profitiert sowohl die 
Protagonistin bzw. der Protagonist als auch die ganze Klasse. In der anschliessenden Frage- und 
Feedbackrunde diskutieren die Schülerinnen und Schüler, was sie als gut empfunden haben und 
was verbessert werden könnte. 
 
Auch der oder die anwesende Berufsbildende wertet das Gespräch aus und berichtet, worauf beim 
Bewerbungsdossier Wert gelegt wird und was die ausschlaggebenden Punkte für einen positiven 
Entscheid sind.  
 
Da es uns wichtig ist, dass unser Angebot auf positive Reaktionen stösst, wird nach jedem 
Workshop bei den Lehrpersonen und den Jugendlichen ein Feedback eingeholt. Die Auswertungen 
sind unter Punkt 7 des Jahresberichts ersichtlich. 
 
 
Berufsbesichtigungen in den Lehrbetrieben 

Aus über 250 Berufen zu wählen, ist nicht einfach. Darum können Schülerinnen und Schüler aus 
der Oberstufe diverse Lehrberufe besichtigen. Und zwar in der realen Welt des Berufsalltags – in 
Produktionshallen, Kliniken, Ateliers, Büros oder auf Baustellen. Dabei kommen sie in Kontakt mit 
den Lernenden und den Berufsbildenden, können ihnen Fragen stellen und bei ihrer Tätigkeit über 
die Schultern schauen. 
 
Die Berufsbesichtigungen finden in den jeweiligen Regionen an fest gesetzten Daten statt, sodass 
alle Schülerinnen und Schüler gleichzeitig unterwegs sind, um die Lehrberufe in den zahlreichen 
Betrieben zu besichtigen. Selbstverständlich können sie wählen, welche Lehrberufe sie 
kennenlernen möchten. 

  



 

 
7 

 

2.2 Region St.Gallen 

In der Region St.Gallen ist der Verein Triebwerk seit über 14 Jahren tätig. In dieser Region zählen wir 
auch die meisten Mitgliederfirmen, Partner und privaten Gönner.  
 
Anzahl Mitglieder/Partner: 

 124 Firmen-Mitglieder (Vorjahr 125)  

 1 private Gönner (Vorjahr 1) 

 18 Partner (Vorjahr 18), bestehend aus Berufsverbänden, Schulen/Schulgemeinden, Wirtschafts- 
und Gewerbeverbänden 

 

 
Workshops 

28 Workshops konnten wie geplant in folgenden Schulen durchgeführt werden: 
 

• GBS St.Gallen, Berufsvorbereitungsjahr 

• Oberstufe WEST (Schulhäuser Engelwies und Schönau), St.Gallen 

• Oberstufe CENTRUM (Schulhäuser Blumenau und Bürgli), St.Gallen 

• Oberstufe OST (Schulhäuser Buchental und Zil), St.Gallen 

• flade katholische Kantonssekundarschule St.Gallen (Schulhäuser Kloster, Gallus, Notker) 

• Oberstufenzentrum Mühlizelg, Abtwil 

• Oberstufenzentrum Grünau, Wittenbach 

• Neue Stadtschulen St.Gallen 
 
 
 

Über 1’000 Schülerinnen und Schüler haben an 
den Workshops teilgenommen. 122 Lernende 
aus 50 verschiedenen Lehrberufen vermittelten 
einen Einblick in ihren Berufsalltag. 22 
Berufsbildende gaben wertvolle Tipps für den 
Bewerbungsprozess. 
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Berufsbesichtigungen der Oberstufen-Schulen  

Zum 12. Mal fanden im November 2023, in Zusammenarbeit mit folgenden Schulen, die 
Berufsbesichtigungen in der Region St.Gallen statt: 
 

• Dienststelle Schule und Musik der Stadt St.Gallen 

• flade katholische Kantonssekundarschule St.Gallen 

• Schule Gaiserwald  

• Neue Stadtschule St.Gallen 
 
 

Facts 
 

 89 Lehrberufe standen zur Auswahl 

 76 verschiedene Lehrberufe wurden besichtigt 

 110 Lehrbetriebe öffneten ihre Türen 

 800 Schüler/innen nahmen an den Besichtigungen teil 

 1‘600 Berufsbesichtigungen fanden total statt 

 
 
 
Beliebteste Lehrberufe bei den  Beliebteste Lehrberufe bei den 
Sekundarschüler/innen: Realschüler/innen: 

1. Zeichner/in 1. Detailhandelsfachmann/-frau 

2. Kaufmann/-frau 2. Coiffeur/Coiffeuse 

3. Informatiker/in 3. Fachmann/-frau Kinderbetreuung 

4. Fachmann/-frau Gesundheit 4. Fachmann/-frau Gesundheit 

5. Laborant/in 5. Koch/Köchin 
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2.3 Region Oberthurgau 

Seit 8 Jahren ist der Verein Triebwerk für die Region Oberthurgau tätig. Es ist noch Potential 
vorhanden und deshalb gilt es, durch die konsequente Informationsvermittlung 
Überzeugungsarbeit bei den Anspruchsgruppen zu leisten.  

 

Anzahl Mitglieder/Partner 

25 Firmen-Mitglieder (Vorjahr 31) 

11 Partner (Vorjahr 12), bestehend aus Berufsverbänden, Schulen/Schulgemeinden, 
Wirtschafts- und Gewerbeverbänden, Stadt und Gemeinden 

 

 

Workshops 

8 Workshops konnten in folgenden Schulen durchgeführt werden:  

• Sekundarschulzentrum Reben 4, Arbon 
• Sekundarschulzentrum Reben 25, Arbon 
• Sekundarschulzentrum Stacherholz, Arbon 
• Bildungszentrum Arbon 
• Sekundarschule Neukirch-Egnach 

 

 

Es haben rund 300 Schülerinnen und Schüler teilgenommen. 50 Lernende aus 20 verschiedenen 
Lehrberufen berichteten über ihren Berufsalltag. 8 Berufsbildende konnten hilfreiche Tipps zum 
gesamten Berufswahlprozess, wie auch einen Einblick in ein mögliches Bewerbungsgespräch 
geben.  
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Berufswahlparcours 

Zusammen mit dem Gewerbeverein «Gewerbe Thurgau und Bodensee» und unterstützt durch die 
verschiedenen Partner organisierte der Verein Triebwerk im November 2023 den 
Berufswahlparcours für folgende Schulen: 

 

 

 

 

 

 

• Sekundarschulzentrum Reben 4, Arbon 
• Sekundarschulzentrum Reben 25, Arbon 
• Sekundarschulzentrum Stacherholz, Arbon 
• Volksschulgemeinde Horn 
• Bildungszentrum Arbon 

 

 

 

 

 

 

Facts 
 

 62 Lehrberufe standen zur Auswahl 

 59 verschiedene Lehrberufe wurden besichtigt 

 53 Lehrbetriebe öffneten ihre Türen 

 257 Schüler/innen nahmen an den Besichtigungen teil 

 514 Berufsbesichtigungen fanden total statt 

 

 

Beliebteste Lehrberufe bei  Beliebteste Lehrberufe bei  
Schüler/innen Niveau E:  Schüler/innen Niveau G,  
  Klein- und Integrationsklassen: 

1. Laborant/in 1. Coiffeur/Coiffeuse 

2. Kaufmann/-frau 2. Fachmann/-frau Betreuung 

3. Drogist/in 3. Fachmann/-frau Gesundheit 

4. Augenoptiker/in 4. Koch/Köchin 

5. Koch/Köchin 5. Detailhandelsfachmann/-frau 

      
                                                                                            

 



 

 
11 

 

2.4 Region Rorschach 

In der Region Rorschach organisieren und führen wir die Workshops und die Berufsbesichtigungen 
seit 8 Jahren durch. Die Zusammenarbeit mit den Schulen und Lehrbetrieben ist sehr gut und hat 
sich mit den Jahren noch verstärkt. 

 

Anzahl Mitglieder/Partner 

36 Firmen-Mitglieder (Vorjahr 39) 

13 Partner (Vorjahr 15), bestehend aus Berufsverbänden, Schulen/Schulgemeinden, 
Wirtschafts- und Gewerbeverbänden, Stadt und Gemeinden 

 

           

Workshops 

6 Workshops konnten wie geplant in folgenden Schulen durchgeführt werden: 

• Oberstufe Steig, Rorschacherberg 
• Oberstufe Kreuzacker, Rorschach 
• Oberstufe Thal 

 

Über 220 Schülerinnen und Schüler haben an den Workshops teilgenommen. 35 Lernende aus 22 
verschiedenen Lehrberufen vermittelten einen Einblick in ihren Berufsalltag. 6 Berufsbildende 
zeigten auf, wie ein Bewerbungsgespräch ablaufen kann und gaben wertvolle Tipps für den 
Bewerbungsprozess. 
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Berufsbesichtigungen 

Im November 2023 fanden an zwei Vormittagen die Berufsbesichtigungen in der Region Rorschach 
für die folgenden Schulen statt: 

 

• Oberstufe Burghalde, Rorschach 
• Oberstufe Kreuzacker, Rorschach 
• Oberstufe Steig, Rorschacherberg 
• Oberstufe Thal 

 

Facts 
 

 59 Lehrberufe standen zur Auswahl 

 54 verschiedene Lehrberufe wurden besichtigt 

 52 Lehrbetriebe öffneten ihre Türen 

 229 Schüler/innen nahmen an den Besichtigungen teil 

 458 Berufsbesichtigungen fanden total statt 

 
Beliebteste Lehrberufe bei den  
Sekundarschüler/innen: 

 1. Kaufmann/-frau 

 2. Drogist/in 

 3. Zeichner/in 

 4. Informatiker/in 

 5. Fachmann/-frau Betreuung 

 

  
Beliebteste Lehrberufe bei den  
Realschüler/innen: 

 1. Detailhandelsfachmann/-frau 

 2. Koch/Köchin 

 3. Fachmann/-frau Betreuung 

 4. Fachmann/-frau Gesundheit 

 5. Automobil-Fachmann/-frau 

 

 

 Bericht TVO 
TVO war an den Berufsbesichtigungen der  
Region Rorschach dabei und strahlte im  

Anschluss einen Beitrag auf «TVO-aktuell» 

aus. 

Der Ausschnitt ist auf unserer Homepage zu 
finden. 
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3 Forum 

 
Beruf oder Berufung? – Fremdsprachige Jugendliche integrieren – aber wie? 
 
Knapp 100 Teilnehmende aus dem Umfeld Schule, Berufsberatung und Wirtschaft trafen sich am 
26. Oktober 2023 am Triebwerk-Forum im Würth Haus in Rorschach um darüber zu diskutieren, 
wie Jugendliche in ihrem Berufsfindungsprozess unterstützt werden können.  
 

       

 

Der Integralcoach Lars Ziörjen referierte über die Kunst, nicht nur Erfolg zu haben, sondern Erfüllung 
zu verspüren. Der Weg, seine innere Berufung zu finden, sei nicht einfach – aber er lohne sich. 
Ziörjen stellte verschiedene Tools wie zum Beispiel den Zauberberg oder Ikigai vor. Diese Methoden 
können im Unterricht mit Jugendlichen umgesetzt werden und sollen die richtigen Fragen für deren 
Berufungsfindung aufwerfen. 

 
Nach dem Referat diskutierten die Teilnehmenden in Gruppen über die Unterstützungsmöglichkeiten 
im Berufswahlprozess. Gewünscht wären leicht zugängliche und kurze Besichtigungsangebote in 
Lehrbetrieben. Die Schülerinnen und Schüler sollen die Möglichkeit haben, möglichst viele kurze 
Einblicke zu erhalten, um für sich eine gute Entscheidungsgrundlage erarbeiten zu können.  

 
In Zeiten des Fachkräftemangels ist es besonders wichtig, auch das Potenzial fremdsprachiger 
Jugendlicher zu erkennen. Manche Jugendliche bringen grosse Fähigkeiten für eine gute 
Berufsbildung mit. Diese werden aber durch die Sprachbarriere wenig erkannt oder gefördert. Karl 
Oss und Sarah Bischof-Rabitsch stellten die Integrationsangebote des Gewerblichen Berufs- und 
Weiterbildungszentrums St.Gallen (GBS) und des Bildungszentrums Arbon vor. In der 
Podiumsdiskussion gewährte der Lernende Farhad Amadi spannende Einblicke in seinen Werdegang. 
Der Lernende Automatiker erzählte - in einem bemerkenswert guten deutsch - wie er im Jahr 2019 
als Flüchtling von Afghanistan in die Schweiz kam.  

 
Jeannette Schlegel von der TISG berichtete von Lehrbetrieben, welche fremdsprachige Lernende 
nahezu favorisieren, da diese meistens sehr motiviert und dankbar seien. 

Beim Apéro riche wurde unter den Teilnehmenden rege weiterdiskutiert.  
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4 Networking-Anlässe 

Neue Anlässe – Unterstützung im Networking 

Der Verein unterstützt seine Mitgliederfirmen neu bei Networking-Veranstaltungen im Bereich 
Berufsbildung. Bei den Networking-Anlässen können Berufsbildende von Best-Practice-Beispielen 
anderer Lehrbetriebe profitieren und wertvolle Kontakte knüpfen. Lehrkräfte und Berufsberatende 
lernen gute Ausbildungsbetriebe in ihrer Region kennen und können Jugendliche dadurch noch 
gezielter unterstützen. 
 
Der Auftakt dieser Eventreihe fand am 27. Mai 2024 bei der Hälg Group in St.Gallen statt. Über 40 
interessierte Gäste aus Mitgliederfirmen, Schulen und Berufsberatung nahmen teil und erhielten 
spannende Einblicke in das Ausbildungskonzept der Hälg Group. Nach einem informativen Rundgang, 
der den Berufsalltag der Lernenden beleuchtete, bot ein Apéro riche die Gelegenheit, sich 
untereinander auszutauschen und neue Kontakte zu knüpfen. 

 

        

Der Verein Triebwerk wird künftig je nach Nachfrage maximal zwei Anlässe dieser Art unterstützen. 
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5 Kommunikation 

Newsletter 

Im Geschäftsjahr 2023/24 wurden zwei Newsletter verschickt. Diese richteten sich an die 
Vertretende der Schulen und Lehrbetriebe, Berufsberatende, Mitglieder, Partner und Interessierte.  

 

 

Newsletter Dezember 2023 

• Berufsbesichtigungen 2023 – Rückblick 
TVO war dabei! 

• Unterstützung im Networking – neues Angebot 

• Triebwerk-Forum 2023 – Beruf oder Berufung 

• Triebwerk-Hauptversammlung 

• Start Workshops 23/24  
• DANK für gute Zusammenarbeit  

 

 

 

 

 

 

Newsletter Juni 2024 

• Berufsbesichtigungen 2024 - Vorschau 

• Triebwerk-Forum 2023 – Beruf oder Berufung 

• Networking-Event  

• Start Workshops 23/24 

• Triebwerk neu auf LinkedIn 
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6 Auswertungen 

Qualitätssicherung bei den Workshops 

 

Feedbacks von Schülerinnen und Schülern 

Auch im Schuljahr 2023/24 wurden wieder bei vielen durchgeführten Workshops Feedbacks aller 
Schülerinnen und Schüler eingeholt. Einerseits hat dies einen pädagogischen Wert und 
andererseits erhalten wir dadurch die Meinung der Schülerinnen und Schüler. Das Ergebnis ist wie 
im Vorjahr sehr erfreulich. 
 
Die Jugendlichen geben den Workshops die Note gut bis sehr gut. Nachfolgend ein paar 
Rückmeldungen: 
 
 

• «Der Teil mit den Lernenden hat mir am besten gefallen. Sie haben uns spannende Einblicke 
in ihre Lehrberufe gegeben.» 
 

• «Ich kann mir jetzt ungefähr vorstellen, was an einem Bewerbungsgespräch gefragt wird. So 
kann ich mich nun besser vorbereiten.» 
 

• «Die Berufsbildnerin war sehr nett und hat uns gute Tipps gegeben.» 
 

• «Ich fand es ein spannender Morgen. Einige Berufe habe ich überhaupt nicht gekannt 
vorher.» 
 

 

Umfrage bei Lehrpersonen 

Nach der Durchführung eines Workshops erhalten die Lehrpersonen einen Fragebogen mit der 
Bitte, diesen auszufüllen. Das Konzept und der Ablauf der Workshops werden nach wie vor mit gut 
bis sehr gut bewertet. Die Workshops sind aus dem Berufswahl-Unterricht kaum mehr 
wegzudenken. 

Bemerkungen von Lehrpersonen: 
 

• Für mich war der Workshop sehr stimmig. Die Lernenden, der Berufsbildner und die 
Moderatorin haben die Schülerinnen und Schüler sehr gut «abgeholt» und meine Klasse fand 
den Morgen äusserst motivierend, lehrreich und spannend. (Mariangela Eggmann, OZ 
Grünau, Wittenbach) 
 

• Es hat alles gepasst. Sehr gute Inputs, die optimal auf die Oberstufe runtergebrochen wurden. 
Der Anlass wurde sehr gut aufgegleist. (David Seitz, flade Kloster, St.Gallen) 

• Ich finde die Durchmischung der Lernenden sehr wertvoll. Einige machen die erste Lehre, 
andere haben schon wesentlich mehr Erfahrung gesammelt während ihrer Berufslaufbahn. 
(Manuel Buschor, OZ Thal) 
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Qualitätssicherung Berufsbesichtigungen 2023 

Die im Anschluss an die Berufsbesichtigungen im November 2023 durchgeführte Umfrage erzielte bei 
den Begleitpersonen (Lehrpersonen und Berufsberatende) sowie bei den Berufsbildenden folgende 
erfreulichen Ergebnisse. 
 
Umfrage bei den Begleitpersonen über die Besichtigung in einem Lehrbetrieb.  
 
Frage: Wie haben Sie die Berufsbesichtigungen resp. die Informationsvermittlung durch den 
Lehrbetrieb wahrgenommen? (1 = ungenügend / 6 = sehr gut) 
 
 

 
 
 
Umfrage bei den Lehrbetrieben über die Zusammenarbeit mit dem Verein Triebwerk. 
 
Frage: Waren Sie mit der Organisation der Berufsbesichtigungen und der Informationsvermittlung 
durch den Verein Triebwerk zufrieden? (1 = ungenügend / 6 = sehr gut) 
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Kontakt 

 

Verein Triebwerk 

c/o Geschäftsstelle der Gewerbeverbände St.Gallen 
Oberer Graben 12 
9001 St.Gallen 
Tel. 071 228 10 40 
info@verein-triebwerk.ch 


